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Oświadczenie 
o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby  uprawnionej 
do korzystania ze środków  ZFŚS
Oświadczam, co następuje:
1. Skład mojej rodziny będącej na moim utrzymaniu to:
	L.p.
	Nazwisko i imię
	Pokrewieństwo
	wiek
	Orzeczenie o niepełnosprawności 

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	



2. Wraz ze mną we wspólnym  gospodarstwie domowym zamieszkuje   ………… osób, czyli ………………………………………………………………………………………….....
3. Średni miesięczny dochód na jednego członka rodziny za ostatni rok wynosi ……………………. zł brutto.

4. Inne ważne dla osoby uprawnionej informacje z punktu widzenia sytuacji życiowej 
i socjalnej osoby uprawnionej: ………………………………………………………………
........................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………..
Prawdziwość wyżej przedstawionych danych potwierdzam własnym podpisem, świadomy odpowiedzialności (za podawanie fałszywych danych) regulaminowej i karnej (art.271 § 1 Kodeksu Karnego).

.......................... dnia ..............................
                                                          ........................................................
                                                                        (czytelny podpis wnioskodawcy )     
       
Dochód brutto, obejmuje: wynagrodzenie brutto (wynagrodzenie za pracę wraz ze wszystkimi dodatkami, nagrodami, premiami, wynagrodzeniem za pracę w godzinach nadliczbowych lub ponadwymiarowymi), pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne; emerytury i renty; zasiłki z ubezpieczenia społecznego;  dochody z gospodarstwa rolnego, ustalone do wymiaru podatku rolnego; dochody z działalności gospodarczej - dochody z tego tytułu przyjmuje się w wysokości nie niższej niż zadeklarowane przez osoby osiągające te dochody kwoty stanowiące podstawę wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne, a jeżeli z tytułu tej działalności lub współpracy nie istnieje obowiązek ubezpieczenia społecznego – kwoty nie niższe od najniższej podstawy wymiaru składek obowiązujących osoby ubezpieczone; stypendia; alimenty; zasiłki i świadczenia wypłacane przez urząd pracy, ośrodek pomocy społecznej; wynagrodzenia z tytułu umów cywilnoprawnych – zlecenia, o dzieło, a także najmu, dzierżawy po odjęciu kosztów ich uzyskania oraz zapłaconych składek na ubezpieczenie społeczne i inne zasiłki nie wymienione wyżej  w tym świadczenia wychowawcze (np. świadczenie  800+) oraz świadczenia „dobry start 300
